
Ervaren Program 

Developer 
 

Ben jij goed in het verbinden van partijen en het schrijven van scherpe stukken? Snap jij de 

opgaven van de hightech maakindustrie in Twente en weet jij deze om te zetten naar visie én 

actie? Wil jij met jouw werk bijdragen aan de economische groei van Twente? Dan zoeken wij jou! 

 

Wat ga je doen als Program Developer bij Twente Board? 

Als Program Developer werk je aan strategische programma’s die onze regio economisch 

versterken. Denk aan vraagstukken als krapte op de arbeidsmarkt, technologische ontwikkeling, 

strategische autonomie en het innoveren en verduurzamen van de maakindustrie. Je vertaalt 

deze uitdagingen naar concrete projecten, samen met ondernemers, onderwijs en overheden.  

Een belangrijk onderdeel van je werk is het schrijven van strategie, projectvoorstellen en het 

meeschrijven aan nationale en Europese programma’s. Je weet complexe inhoud toegankelijk en 

overtuigend op papier te zetten, zodat goede ideeën écht verder komen. 

 

Wat je nog meer doet: 

• Programma’s en projecten initiëren, ontwikkelen en begeleiden; 

• Kansen signaleren en verbinden aan financiering, zowel regionaal, nationaal, Europees; 

• Stakeholders verbinden en draagvlak creëren; 

• Werken in een multidisciplinaire teams samen met Public Affairs, communicatie en data-

analyse; 

• Impact maken voor Twente. 

 

Wat breng jij mee? 

• Minimaal hbo- denkniveau; 

• 5-10 jaar ervaring met vergelijkbare werkzaamheden; 

• Een ondernemende, analytische, strategische én verbindende houding; 

• Je weet hoe je mensen mee krijgt – en blijft authentiek. 

• Kennis van of affiniteit met het bedrijfsleven en/of hightech ontwikkelingen in de 

maakindustrie; 

• Je beschikt over sterke schrijfvaardigheid en weet complexe informatie helder, 

overtuigend en to the point over te brengen. 



 

 

Wat bieden wij jou? 

• Een uitdagende rol in een regio waar hightech innovatie en maatschappelijke opgaven 

samenkomen; 

• Veel vrijheid, verantwoordelijkheid en afwisseling; 

• Een jaarcontract met uitzicht op vast voor 32–38 uur per week; 

• Flexibele werktijden, ontwikkelmogelijkheden en een eindejaarsuitkering; 

• Een salaris passend bij jouw achtergrond en werkervaring;  

• Een betrokken, enthousiast team dat samen werkt aan meer Bruto Twents Geluk. 

 

Over Twente Board 

Twente Board is de verbindende kracht tussen ondernemers, onderwijs en overheid. We staan 

voor een economisch sterk Twente. Onze regio zit vol met technologische kracht en slimme 

makers – het is aan ons om die kracht te versterken met slimme programma’s en tastbare 

projecten.  

 

Klaar om het verschil te maken? 

Is dit jouw nieuwe uitdaging? We ontvangen je motivatie en CV graag via  

werkenbij@twenteboard.nl en wie weet heten wij je dan binnenkort van harte welkom in ons 

team. Meer weten? Bel Jasper Kerkwijk, Manager Programmateam, via 06-15050268. 

 

Sollicitatiegesprekken vinden plaats in week 44 (1e gespreksronde) en week 46 (2e 

gespreksronde).  

 

 

   


